Wie ein Vorgesetzter Mitarbeiter zur Warteliste hinzufligen
kann

Wenn eine Schulung, die ein Vorgesetzter einem Mitarbeiter empfehlen méchte, ausgebucht ist, kann der Vorgesetzte Mitarbeiter zur Warteliste
hinzufugen. Dafur muss der Vorgesetzte die Rechte besitzen, um Schulungen zuzuweisen.

1. Gehe zu Mein Team > Kurs/Schulung empfehlen > Schulung empfehlen.
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Kurse und Schulungen Beobachtungsliste

Mein Team [OBER Bl Kurs/Schulung empfehlen
Kurs empfehlen
© Titel der Schulung: Alle v © Anmeldungstyp: Nicht ausgewahlt v Periode: Letztes Jahr v Eh ™ o)
Schulung empfehlen
Teamfortschritt Mitarbeiterergebnisse Beni Me'"egggfem“"gsn
Kurse und Schulungen $) Haben sich nicht angemeldet: 9
® Abgeschlossen 30% (3)
30% © Im Gange 10% (1) 2/9
I ® Nicht bestanden 0% (0) Mitarbeiter haben alle
Nicht begonnen 60% (6) Anmeldungen abgeschlossen

Mitarbeiter: 10 Q T Geringer Fortschritt Gruppe Liste (@

Unternehmen 30%
& Vorgesetzter: Sie 3/10 abgeschlossen
10 Mitarbeiter

¥ Haben sich nicht angemeldet: 9

2. Dann wahlen Sie die Mitarbeiter aus.

3. Wabhlen Sie die Schulungsveranstaltung. Wenn die Schulung voll ist, aber eine Warteliste aktiviert wurde, werden Ihre Mitarbeiter zur Warteliste
hinzugefugt.

X
oy | Benutzer i ) .
™ ) ausgewahit Eine Schulungssitzung auswahlen
Schulung Q
Lean Manufacturing: Verschwendung erkennen und vermeiden X

Fiir die Sitzung anmelden

Sitzung 1 .
18. Juni 2026, 10:30, keine Platze mehr frei

A\ Es sind keine Plitze verfiigbar. Sie kénnen andere Sitzung auf verfiigbare Platze
tiberpriifen.
Falls Inre Empfehlung das Sitzungslimit iiberschreitet, werden zusétzliche Benutzer auf

die Warteliste gesetzt.

Wer wird auf die Warteliste gesetzt? @3 Mehr iiber die Warteliste erfahren

< Zuriick Kurs/Schulung empfehlen

Fertig! Mitarbeiter sind jetzt auf der Warteliste fur die empfohlene Schulung.
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