Wie ein Vorgesetzter den Fortschritt von Mitarbeitern
verfolgen kann

Vorgesetzte kdnnen den Fortschritt von Mitarbeitern verfolgen und sehen, wie viele Unterrichtseinheiten sie furr ein Lernziel im Benutzerportal verdient
haben.

Gehen Sie zu Mein Team > wéhlen Sie einen Mitarbeiter aus > gehen Sie zur Lernziele-Registerkarte.
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< Benutzerprofil

g llsa Keller

B3 Nachricht
Content Marketing Manager - Hauptquartier
< z2n Anmeldungen Schulung am Arbeitsplatz Kompetenzen Ergebnisse Zertifikate Auszeichnungen Lernziele Entwicklungsplar >
Lernziel Zeitraum
@ Lemnziel v (5) 10. Juni - 31. Dez. 2026 (Ak.. ~
Unterrichtseinheiten verdient Erwartete Unterrichtseinheiten
0/50 45 Q
Inhalt Status Verdientam Unterrichtseinheiten
Digitales Marketing vs. Digitale Werbung Nicht begonnen - +10
Grundlagen des digitalen Marketings Nicht begonnen - +15

& Trends im digitalen Marketing Nicht begonnen - +20
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