Wie Sie Lernziele aktivieren

1. Gehen Sie zu Einstellungen und wéahlen Sie die Registerkarte Zuséatzliche Einstellungen aus.
2. Klicken Sie auf Lernziele.
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Newsfeed
Halten Sie Mitarbeiter auf dem Laufenden in Bezug auf Unternehmensnachrichten
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© Nachrichten
Unterstiitzen Sie Echtzeitkommunikation zwischen Mitarbeitern mit privaten und Gruppenchats
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Schulungen
® g

2 Verwalten Sie Schulungstypen und Schulungsorte fiir Prasenzschulungen.
g o Geburtstage

Feiern Sie Kollegen an ihrem Geburtstag und benachrichtigen Sie andere iber diesen besonderen Tag
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© Schulung am Arbeitsplatz
Erstellen Sie Beobachtungslisten, iiberwachen Sie Standards, geben Sie Feedback und verfolgen Sie den Teamfortschritt.
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Auszeichnungen
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Erkennen Sie individuelle Ergebnisse an und motivieren Sie Ihr Team mit Auszeichnungen
5 o Lemziele >
Weisen Sie Benutzern Abschlussziele fiir einen Monat, ein Quartal oder ein Jahr zu. @
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Zusatzoptionen
o
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Quick-Links
‘Angaben zum Benutzerprofil
Benutzerdefinierte Kursfelder

Zertifikate

3. Aktivieren Sie Lernziele.
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& Lernziele  peskiviert [0 Erfahren Siemehr  EENGEEY

@ So funktioniert's
5 Schritt 1. Ziele setzen A 7
Wenn Lernend ifig eine besti Anzahl von A miissen, setzen Sie +5

Lemziele - zum Beispiel das Verdienen von 40 Unterrichtseinheiten pro Jahr.
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Ziel Zeitraum Wiederholung B &8 Unterrichtseinheiten
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Ein Lernziel hinzufigen

Super! Nun, figen Sie das erste Lernziel hinzu.


https://docs.ispring.eu/pages/viewpage.action?pageId=133710156
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