
Wie ein Vorgesetzter den Fortschritt von Mitarbeitern 
verfolgen kann
Vorgesetzte können den Fortschritt von Mitarbeitern verfolgen und sehen, wie viele Unterrichtseinheiten sie für ein Lernziel im Benutzerportal verdient 
haben.

Gehen Sie zu  Mein Team > wählen Sie einen Mitarbeiter aus > gehen Sie zur Lernziele-Registerkarte.
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