
Wie Mitarbeiter ihre Unterrichtseinheiten verdienen und 
ihre Ziele erreichen können
Sie können Lernziele verfolgen, indem sie online und in der App Unterrichtseinheiten verdienen. 

Ein Mitarbeiter kann in einem einzelnen Zeitraum mehrere Lernziele haben.

Benutzer können ihre Lernziele auf der Seite des Profils sehen.



Im Lernziele Abschnitt können Mitarbeiter ihren Fortschritt verfolgen und die Anzahl der verdienten Unterrichtseinheiten sehen.

Mitarbeiter mit mehreren Jobpositionen können ansehen, wie viele Unterrichtseinheiten für jede Rolle verdient wurden. Das hilft ihnen zu wissen, welche 
Schulung Priorität haben sollte.

Wie Mitarbeiter Unterrichtseinheiten verdienen



Sobald Lernende ein neues Lernziel im Benutzerportal sehen, machen sie die entsprechenden Kurse und Schulungen und verdienen Unterrichtseinheiten 
für den erfolgreichen Abschluss. Wenn Kurse zum Katalog hinzugefügt werden, können Mitarbeiter sehen, wie viele Unterrichtseinheiten jeder Kurs bietet, 
und die auswählen, die sie benötigen.

Unterrichtseinheiten für einen Kurs oder eine Schulung im Katalog sind nur für Mitarbeitern sichtbar, die diesem Lernziel zugewiesen sind.
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