Wie Sie ein Lernziel frihzeitig mit der Schaltflache , Jetzt
abschliel3en®

Stellen Sie sich vor, das Unternehmen hat die Ergebnisse der Lernziele friiher alle sechs Monate Uiberprift. Ab Marz werden Ziele nun monatlich bewertet.
Um den Verlust der in den vorherigen Monaten verdienten Unterrichtseinheiten zu vermeiden, kann das vorherige Lernziel nicht geléscht werden.

In diesem Fall kénnen Sie, wenn ein Ziel nicht mehr relevant ist, es vorzeitig vollstéandig machen, indem Sie auf die Schaltflache Jetzt abschlieRen klicken.
Dadurch bleiben die zuvor von Mitarbeitern verdienten Unterrichtseinheiten erhalten, wéhrend das veraltete Ziel aus dem Benutzerportal verborgen wird.
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Wenn Lernende regelméRig eine bestimmte Anzahl von Schulungen vollstandig abschlieRen miissen, setzen Sie +5
Lernziele — zum Beispiel das Verdienen von 40 Unterrichtseinheiten pro Jahr.
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	Wie Sie ein Lernziel frühzeitig mit der Schaltfläche „Jetzt abschließen“

